STADT PUCHHEIM .

Beschlussvorlage

Nr. vom

2024/0099 7. Mai 2024

Gegenstand

Antrag fur Arbeitsgelegenheiten im Sinne des Asylbewerberlleistungsgesetz (CSU-Fraktion)

Beratungsfolge

Datum Gremium Status Zustandigkeit
14.05.2024  Stadtrat offentlich Entscheidung
Antrag

Die Stadtverwaltung wird damit beauftragt, das Landratsamt Furstenfeldbruck bei der Bereitstellung
von geeigneten Arbeitsgelegenheiten i.S.d. § 5 Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) fur Leistungs-

berechtigte nach dem AsylbLG zu unterstiitzen.

Antragsbegriindung

Die CSU-Fraktion beantragt, die Stadtverwaltung damit zu beauftragen, das Landratsamt Firstenfeld-
bruck bei der Bereitstellung von geeigneten Arbeitsgelegenheiten i.S.d. § 5 Asylbewerberleistungsge-
setz (AsylbLG) fur Leistungsberechtigte nach dem AsylbLG zu unterstiitzen.

Leistungsberechtigten nach dem AsylbLG sollte die Moglichkeit zu einer sinnstiftenden Beschéftigung
gegeben werden. Die Arbeitsgelegenheiten dienen nicht zuletzt der Strukturierung des Tagesablaufs,
sorgen fur mehr gesellschaftliche Teilhabe, helfen beim Spracherwerb und bieten eine erste Heranflh-
rung an den Arbeitsmarkt (BT-Drs. 18/8615, 36).

Mit Wirkung vom 27.2.2024 wurde zudem durch das Rickfiihrungsverbesserungsgesetz der Absatz 1
Satz 2 in § 5 AsylbLG - auf Empfehlung der Ministerprasidentenkonferenz - neugefasst. Diese Ande-
rung fihrte zum Entfall des Kriteriums der ,Zuséatzlichkeit* bei Arbeitsgelegenheiten auf3erhalb von
Aufnahmeeinrichtungen und vergleichbaren Einrichtungen. So ist es nicht mehr Voraussetzung, dass
die im Rahmen von Arbeitsgelegenheiten verrichteten Arbeiten ,sonst nicht, nicht in diesem Umfang
oder nicht zu diesem Zeitpunkt verrichtet werden wiirden®. Es sollen nun Arbeitsgelegenheiten bei
staatlichen, bei kommunalen und bei gemeinnutzigen Tragern zur Verfiigung gestellt werden, ,wenn

das Arbeitsergebnis der Allgemeinheit dient”.



Mit dieser Gesetzesanpassung sollen die Kommunen in die Lage versetzt werden, die bestehenden
Regelungen zu den Arbeitsgelegenheiten nach dem AsylbLG in noch gréBerem Umfang zu nutzen.
(BTDrs. 20/10090, S. 22f.).

Neben den Tatigkeiten zur Aufrechterhaltung und zum Betrieb der Asylunterkiinfte sieht die CSUFrak-
tion auch auf3erhalb im Stadtgebiet viele sinnvolle Beschaftigungsmaoglichkeiten, die insbesondere im
Aufgabenbereich des stadtischen Bauhofs liegen (bspw. Unterstiitzung bei Stral3en- und Wegereini-

gung, Winterdienst, Grinanlagenpflege, usw.).

Die Stadtverwaltung moge daher das Landratsamt kinftig bei der Erflllung dieses gesetzlichen Auf-

trags durch Vermittlung solcher Arbeitsgelegenheiten unterstitzen.

Anlagen:

CSU-Fraktion_Antrag_Arbeitsgelegenheiten iSd AsylbLG

Bearbeitungsvermerke

Organisationseinheit Az. Freigabe Referatsleiter/in
11 Hauptamt 0241/1/3
Bearbeiter/in Freigabe Geschaftsstelle StR Freigabe GL

Dinkelmaier, Judith

Referatsleiter/in Freigabe Erster Birgermeister

Tonjes, Jens
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