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I. Stellenplan

1. Beamte
LAUFBAHNGRUPPEN UND BESOLDUNGSGRUPPE ZAHL DER ZAHL DER TATSACHLICH | VERMERKE,
AMTSBEZEICHNUNGEN STELLEN STELLEN BESETZT ERLAUTERUNGEN
HAUSHALTSJAHR VORJAHR AM 30.06. D.
VORJ.

Wahlbeamte

= 1. Burgermeister/in B3 1,00 1,00 1,00

= BerufsméRige/r Stadtrat/-ratin Al4 2,00 2,00 2,00
Laufbahnbeamtinnen und —beamte

= Oberverwaltungsrat/-ratin Al4 0,00 0,00 0,00

= Verwaltungsrat/-ratin A 13 0,00 0,00 0,00

=  Verwaltungsamtsrat/-ratin Al2 1,00 1,00 1,00

= Verwaltungsamtmann/-frau All 0,00 0,00 0,00

= Verwaltungsoberinspektor/in A 10 0,00 0,00 0,00

= Verwaltungsinspektor/in A9 0,00 0,00 0,00

= Verwaltungshauptsekretar/in A 8 1,00 0,60 0,60

= Verwaltungsobersekretéar/in A7 0,00 0,00 0,00

= Verwaltungssekretér/in A 6 0,00 0,00 0,00

= Hauptamtsmeister/in A5 0,00 0,00 0,00

»  Amtsmeister/in A 4 0,00 0,00 0,00

=  Hauptamtsgehilfe/in A 3 0,00 0,00 0,00
Insgesamt 5,00 4,60 4,60

Die Stellenobergrenzen nach Art. 26 Abs. 4 BayBesG sind eingehalten.




2. Arbeitnehmer/innen, soweit nicht Sozial- und Erziehungsdienst

ENTGELTGRUPPE ZAHL DER ZAHL DER TATSACHL. BESETZT | ERLAUTERUNGEN
TVOD STELLEN STELLEN AM 30.06. D. VORJ.
HAUSHALTSJAHR VORJAHR
E1l4 1,00 0,00 0,00
E 13 0,00 1,00 1,00
E12 3,00 3,00 2,00
E11 5,00 7,00 6,82
E 10 7,54 4,36 3,67
E9 19,50 15,55 14,80
E8 16,46 17,83 15,83
E7 1,00 0,00 0,00
E6 15,39 12,60 10,07
ES 13,45 18,73 18,88
E4 4,00 5,00 4,00
E3 4,52 2,57 3,65
E2U 0,33 0,00 0,33
E2 3,61 4,43 4,37
E1l 0,21 0,46 1,55
95,01 92,53 86,97




3. Arbeitnehmer/innen im Sozial- und Erziehungsdienst

ENTGELTGRUPPE ZAHL DER ZAHL DER TATSACHL. BESETZT | ERLAUTERUNGEN
TVOD STELLEN STELLEN AM 30.06. D. VORJ.
HAUSHALTSJAHR VORJAHR
S 18 0,00 0,00 0,00
S 17 0,00 0,00 0,00
S 16 0,00 0,00 0,00
S15 1,00 1,00 1,00
S14 0,00 0,00 0,00
S13 0,00 0,00 0,00
S12 0,00 0,00 0,00
S11 3,50 3,50 2,50
S 10 0,00 0,00 0,00
S 9 0,00 0,00 0,00
S 8 0,00 0,00 1,00
S 7 0,00 0,00 0,00
S 6 0,00 0,00 0,00
S 5 0,00 0,00 0,00
S 4 0,00 0,00 0,00
S 3 0,00 0,00 0,00

Insgesamt 4,50 4,50 4,50




Il. Ergénzende nachrichtliche Angaben; Aufteilung der Stellen nach Kostentragern

1. Beamte

KOSTEN-
TRAGER

B3

A 16

A 15

A1l4

A 13

A 12

A1l

A 10

A9

A8

A7

A6

AS

A4

A3

1111111

1,00

1112111

1,00

1113611

1,00

1119111

1,00

1221111

1,00

Gesamt

1,00

2,00

1,00

1,00




2. Arbeitnehmer

KOSTEN- E14 E 13 E12 E1l1 E 10 EQ ES8 E7 EG6 ES E4 E3 E2 E2 E1|(S15( S11
TRAGER U
1111111 0,50 | 1,00

1112111 10| 0,50

1112211 0,50 | 0,50

1112311 1,00 0,82 0,42

1112411 0,255

1113411 2,54

1113511 1,00

1113611 1,00

1113711 0,77

1113811 1,00

1115611 2,00

1115811 1,04 1,77 0,21

1117111 1,00 2,50 0,05 0,12
1117211 1,00 2,00 1,00 2,00| 1,00

1117611 200( 0,77 100| 390 7,50| 4,00 | 3,00 2,68
1119111 1,00 1,00 1,25 0,31

1119211 1,00 1,01 | 345| 1,38 0,83

1221111 0,13

1221511 0,90

1222311 1,44

1222411 1,00 2,50

1224111 0,69

1261111 0,05

1261121 0,10

1262111 0,10

2111111 0,60

2111211 1,00 0,39
2111311 0,50

2121111 0,90

2611111 1,00 1,26 2,90

2721111 100| 1,34 0,13

2811111 0,84

3154111 0,09




KOSTEN- El4 E 13 E12 Ell E 10 E9 ES8 E7 EG6 ES E4 E3 E2 E2 E1|(S15( S11
TRAGER U

3311211 0,50 0,50
3661111 1,00 | 3,00
4211211 0,54

4241111 1,00 0,18

4241311 0,50

4242111 1,00 1,00

5112111 1,00

5411111 1,00 1,00 0,77

5531111 0,15

5531211 0,55

5531311 0,25

5611111 1,27 | 0,51

5711111 0,255

5731111 0,10

Summe 1,00 0,00 3,00 5,00 7,5411950 16,46 | 1,00 | 1539 |1345| 400] 452] 0,33] 361] 0,21 ] 1,00] 3,50




ll. Ubersicht Gber die Bediensteten in Ausbildungszeit

BEZEICHNUNG VORGESEHEN AM VERMERKE,
HAUSHALTSJAHR 01.10. ERLAUTERUNGEN
VORJAHR
Anwarter/innen
=  Verwaltungssekretarsanwarter/in 0 0
Auszubildende
= Verwaltungsfachangestellte/r 5 4
= Gartner/in 2 2
Insgesamt 7 6




